武汉科技大学2017年少数民族学生专职辅导员招聘启事
为进一步做好我校少数民族学生教育管理工作，根据辅导员队伍建设需要，经学校研究决定，现公开招聘少数民族学生专职辅导员3名。
一、招聘条件
1.政治可靠，立场坚定，拥护党的领导，熟悉党的民族、宗教政策，思想政治素质好，具有较好的奉献精神和团队精神，热爱辅导员工作。
2.遵纪守法，遵守社会公德，无违纪违法记录；性格开朗，身心健康。
3.维吾尔族或哈萨克族，能熟练运用维吾尔语和汉语交流；大学本科及以上学历学位（全日制双证），学习成绩良好；具有较好的表达能力、组织协调能力、人际交往能力和社会工作能力。
4.年龄要求。本科学历不超过25周岁（1992年7月1日以后出生）；具有研究生学历者，年龄可适当放宽，但不超过35周岁（1982年7月1日以后出生）。
5.中共党员，在校期间担任过学生干部，获得过校级以上奖励或荣誉称号，具有与辅导员工作相关的专业背景和心理咨询、就业指导等专业资格证书者，录用时优先考虑。
6.有其他不符合事业单位聘用要求的不得参加报名。
二、报名方式及资格审核
1.符合报名条件的应聘者，下载填写《武汉科技大学2017年少数民族学生专职辅导员招聘报名表》（见附件）。
报名时将报名表、成绩单（由学校成绩管理部门审核盖章）连同个人简历一起投送或以电子邮件方式发至武汉科技大学，报名截止时间为2017年12月31日。联系方式：
邮箱：xgc@wust.edu.cn     电话：027-68862673(传真)
通信地址：武汉市青山区和平大道947号武汉科技大学学工处；
邮编：430081    联系人：朱老师
2.应聘者所提交的各项材料必须真实，相关表格须按要求填写。内容不全或与要求不符的，不予受理。对弄虚作假者，一经查实将取消资格并通知所在学校（单位）。报名材料不予退回。
3.武汉科技大学辅导员招聘工作小组负责对应聘者进行资格审核，择优确定参加进一步考核的人员。
三、考核及录用
1.笔试
重点考察应聘人员政治思想素质，对民族宗教政策、学生工作要求等相关内容的掌握情况，分析和解决实际问题的能力、文字表达能力等。
2.面试
主要考察应聘者的团结协作意识、岗位所需专业知识、语言表达能力、应变能力、组织协调能力、分析与解决工作问题的能力和心理素质等方面情况。
3.录用
辅导员招聘工作小组根据笔试、面试情况，安排拟录用人员进行心理测试和体检，然后择优确定人选。人选确定后，拟录用人员需到学校有关单位试用一段时间，根据试用情况再报学校审定并签约。
四、日程安排
1.报名
2017年11月9日至12月31日。
2.笔试及面试时间另行通知。
                                      武汉科技大学
                                  二〇一七年十一月九日
附件：
武汉科技大学2017年少数民族学生专职辅导员招聘报名表
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人
简
历
	自何年月
	至何年月
	所在学校（单位）
	担任职务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	在校期间受表彰或获奖励情况
	

	在校期间因何种原因受过何种处分
	辅导员（导师）签字：             年  月  日

	在校期间综合表现写实性鉴定
	院（系）学生工作负责人签字：           年   月   日

	  院（系）
党  委
审  查
意  见
	以上内容及填表人是否属实、是否同意推荐
（公章）
负责人：      年   月   日
	学校党委学生工作部（研究生工作部）审查意见
	以上内容及填表人是否属实、是否同意报名
（公章）
负责人：           年   月  日


注：填表人须对所填写内容的真实性负责。本人简历从高中填起；获奖情况填写校级及以上荣誉称号并附获奖证书复印件。
