附：《2017年工勤人员技术等级考核工作的通知》相关内容：

附件1：2017年湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核工种一览表

附件2：2017年湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核申报条件一览表
附件3：湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核理论知识考试大纲

附件4：2017年武汉科技大学工勤人员技术等级考核申请表

附件5：湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核表

附件6：武汉科技大学工人技术等级考核报名册（二级单位填写）

附件1

2017年湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核工种一览表

	科目

代码
	工        种
	岗位等级
	适 用 范 围

	交通行业

	01
	汽车驾驶员（维修工）
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事汽车驾驶、维修的人员

	02
	公路养护工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事公路养护工作的人员

	03
	船舶驾驶工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事内河船舶驾驶工作的人员

	04
	船舶轮机工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事内河船舶轮机工作的人员

	05
	船舶航标工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事内河航标工作的人员

	06
	交通收费员
	初级工、中级工、高级工
	从事公路收费工作的人员

	建设行业

	07
	管道工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事管道安装、检测、维修的人员

	08
	垃圾综合利用工
	初级工、中级工、高级工
	在环卫部门从事专业垃圾处理、利用的人员

	09
	油漆工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事市政、房管、土建单位的人员

	10
	瓦工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事土建工程的人员

	11
	木工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事市政、房管、土木建设、木家具制作与维修的人员

	12
	描（晒）图工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事描（晒）图的人员

	机械行业

	13
	钳工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事零件制作、划线、科研、装配；立钻、摇臂钻、台钻等专用设备的操作、保养的人员

	14
	车工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事各种车床的操作、调整、保养的人员

	15
	热加工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事热加工工作的人员

	16
	电焊工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事各种焊接、切割、焊补、局部加热的人员

	17
	电工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事电工工作的人员

	国土资源行业

	18
	工程地质钻探工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事工程地质钻探的人员

	19
	地质工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事岩土工程地质勘察的人员

	20
	物探工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事磁法、重力法、电法、地震法、核物探法、地下物探等方法野外施工及室内的的一般计绘的人员

	21
	土地管理工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事土地管理的人员

	电子行业

	22
	计算机系统操作工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事计算机系统操作、控制和管理的人员

	23
	电子仪表修理工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	在教学、科研、医疗、环保监测、交通、水利、农业、广播电视等领域或系统从事电子仪器、仪表检定、维护、修理的人员

	24
	话务员
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事话务、机务、线务的人员

	25
	通讯专业（机、线务员）
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事有线、无线通信的人员

	水利水电行业

	26
	水利工程施工工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事水利工程施工的操作人员

	27
	水利工程管理工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事水利工程管理的操作人员

	28
	泵站运行及维修工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事各类排灌泵站；水工建筑的各种闸门、过坝升降设备的人员

	29
	水文勘测工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事各种水体、水域上的水文勘测、水质监测的人员

	技术监督行业

	30
	司炉工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事锅炉运行的人员

	31
	计量检定工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事计量检定工作的人员

	32
	性能检验工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事性能检验的人员

	测绘行业

	33
	测量测绘工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事地形测量、航测外业测量、土木工程测量、交通工程测量、矿山工程测量、水利工程测量的人员

	34
	地图制图工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事普通地图、专题地图的编制与清绘的人员

	环保行业

	35
	大气环境监测工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事大气环境质量监测、污染源监测、汽车尾气监测的人员

	36
	水环境监测工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事水环境质量监测、污染源监测的人员

	农林行业

	37
	园林绿化工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事树木、花卉、地被植物的栽培与管理的人员

	38
	营造林工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事苗圃、种子园、母树林、采穗圃、林木种子库、采育场苗圃；集体林场、国营林场、森林经营所、林业站；科研院所、试（实）验林场；森林防疫站、森林公园、自然保护区的人员

	39
	果树工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事各类果树等生产活动的人员

	40
	农艺工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事粮、棉、油料、麻作物等工作的人员

	41
	蚕桑工
	初级工、中级工、高级工、技师
	在蚕桑场、桑苗圃和蚕种场工作的人员

	42
	农机修理工（农机驾驶员）
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事内燃机、拖拉机、农用运输车、联合收割机、农副产品加工等农业机械的修理；农牧副渔及农业工程作业各类拖拉机（联合收获机）机组的驾驶的人员

	43
	家畜（禽）饲养工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事各种家畜、禽的饲养管理的人员

	44
	水产养殖工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事各种淡水鱼类苗种繁育、成鱼饲养、鱼病防治和捕捞作业的人员

	贸易行业

	45
	中式烹调（中式面点）工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事烹饪及面点工作的人员

	46
	餐厅服务员
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事厅、堂服务专业的人员

	47
	客房服务员
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	从事客房服务专业的人员

	卫生行业

	48
	医疗器械维修工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事医疗器械安装、保养、调试、维修以及设备报废鉴定工作的人员

	49
	药剂员
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	各卫生、医疗机构中从事药剂工作的人员

	50
	挂号员
	初级工、中级工、高级工
	各卫生、医疗机构中从事分诊挂号收费工作的人员

	51
	护理员
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	各卫生、医疗机构中从事护理工作的人员

	新闻出版行业

	52
	图书保管发行员
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事图书的收、发、保管、销售的人员

	53
	印刷工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事印刷工作的人员

	54
	校对工
	初级工、中级工、高级工
	从事校对工作的人员

	广播电视行业

	55
	天线工
	初级工、中级工、高级工、技师
	发射台负责天线设施维护管理的人员

	56
	摄影（像）机械员
	初级工、中级工、高级工、技师
	各种摄影或各种摄像及各种形式电影摄影或电视摄像设备的维护、管理的人员

	教育行业

	57
	保育员
	初级工、中级工、高级工、技师
	在托儿所、幼儿园工作的人员

	58
	实验工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	在教学、科研单位从事实验室日常管理工作的人员

	体育行业

	59
	场地工
	初级工、中级工、高级工、技师、高级技师
	在各专业体育场（馆）工作的人员

	民政行业

	60
	尸体整容工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事殡葬行业尸体整容、整形的人员

	61
	尸体火化工
	初级工、中级工、高级工、技师
	从事殡葬行业尸体火化的人员

	其他

	62
	行政后勤管理员
	初级工、中级工、高级工、管理技师
	从事物质设备管理、基本建设管理、生活服务管理的人员（门卫、收发、勤杂、收费、零售等不列入管理技师范围）


附件2

2017年湖北省机关事业单位工勤人员

技术等级考核申报条件一览表

	序号
	考核等级
	考核申报条件

	1
	初级工
中级工
高级工
	1、新参加工作的技术工勤人员，学徒期满可申报初级工。

	
	
	2、工作年限满10年的初级工，可申报中级工。

	
	
	3、工作年限满20年或从事本工种工作年限满15年中级工，可申报高级工。综合类工种申报高级工须工作年限满20年（综合类工种有：交通收费员、垃圾综合利用工、挂号员、校对工、行政后勤管理员）。

	
	
	4、对在省（若干部门组织、并跨行业）、部级及以上技术比赛中获得前六名的工勤人员和在技术革新、技术发明中取得成果,并取得省部级以上成果证书和获得省、部级以上劳模称号，并保持荣誉的工勤人员，可以申报上一等级考核认定。

	
	
	5、计算参加工作年限和本工种工作年限的截止时间为2017年12月。复员退伍军人的军龄可计算连续工作年限。

	2
	技师
	1、技工学校或高级中学（职高）以上毕业；遵纪守法，具有良好的职业道德，能认真负责地做好本职工作。

	
	
	2、取得湖北省机关事业单位工勤人员技术等级资格证书（高级工），且在高级工岗位上工作满三年及以上的，可申报同工种技师。


附件3 

湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核

理论知识考试大纲

（试行）

第一章  总    则
第一条  按照干部人事制度改革的总体部署，根据国家机关和事业单位工勤人员基本素质和综合能力的要求，为进一步改革规范我省机关事业单位工勤人员技术等级理论知识考试工作，推进考试工作逐步科学化、规范化和制度化，总结近年来我省机关事业单位工考工作的实践经验，制定本考试大纲。
第二条  本考试大纲是全省机关事业单位工勤人员技术等级理论知识考试的基本依据。
第三条  机关事业单位工勤人员技术等级理论知识考试科目为《湖北省机关事业单位工勤人员基本素质和综合能力测试》，考试方式为笔试，内容侧重能力素质导向，重点测试报考者的基本素质和综合能力。

第四条  机关事业单位工勤人员技术等级理论知识考试工作，由省人力资源和社会保障厅主管，由湖北省机关事业单位工人技术等级考核办公室和湖北省人事考试院负责组织实施。

第二章  考试方式及基本规范

第五条  报考等级工的考生，理论知识考试科目为《基本素质和综合能力测试A》；报考技师和高级技师的考生，理论考试科目为《基本素质和综合能力测试B》。

第六条  A、B卷内容不同，难度区分，其中B卷的理论难度高于A卷。考试方式为开卷考试，题型侧重客观题。试卷满分为100分，考试时间为150分钟。

第三章  测评要素及主要内容

第七条  理论知识考试包括基本素质要素和综合能力要素的测试。
基本素质的测评要素包括：职业道德素养、法律法纪素养、财经知识素养、服务理念素养、行为规范素养等。

综合能力的测评要素包括：依法办事能力、诚信服务能力、人际沟通能力、阅读理解能力和文字表达能力等。
第八条  机关事业单位工勤人员技术等级理论知识考试范围涉及基本的政治、经济、法律、管理、社会、科技和历史人文等理论知识，以及机关事业单位工勤人员必备的基本常识和基本技能。主要内容如下：
（一）基本政治理论：马列主义基础理论、中国特色社会主义理论、党和国家新时期的方针政策以及时事政治等。

（二）基本经济知识：经济学基础理论、社会主义市场经济基础知识以及财务管理的基础知识。

（三）基本管理知识：管理学原理、应急管理、机关事务管理常识。

（四）基本社会学知识：社会、家庭、社区、社会问题、社会管理等基础知识。

（五）基本法律知识：法律基础理论和常用法律、法规知识。

（六）基本科技知识：基本科技常识、计算机与信息技术基本知识等。

（七）基本历史文化知识：历史、地理、文化及省情等基本常识。

（八）基本公文写作知识：一般公文格式、规范及基础写作。

（九）基本礼仪知识：基本礼仪常识，人际沟通常识与技巧等。

（十）基本职业素养和职业道德：职业、职业设计、职业道德等基本知识。

第四章  附    则

第九条  本考试大纲由湖北省机关事业单位工人技术等级考核办公室和湖北省人事考试院发布并负责解释。

附件4

2017年武汉科技大学工勤人员技术等级考核申请表

	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	参加工作时间
	
	文化

程度
	

	所在

单位
	
	现有等

级及资

格时间
	
	聘任

年月
	
	拟申报等级
	

	申报

理由
	

	根据事业单位岗位设置工作的要求和评聘分开的原则，对此次考试取得等级资格的人员，学校根据省人社厅下达的学校工勤岗位数和各二级单位设岗具体情况，决定是否予以聘任，聘任后再兑现相应待遇。

申请人认可签名：                      年     月    日

	单位

意见
	负责人：

公章       年   月  日


说明：“单位意见”除填写是否同意该职工报名外，还须填写该职工思想政治表现和工作业绩考核情况。
附件5：
湖北省机关事业单位工勤人员技术等级考核表

	姓  名
	
	身  份

证  号
	
	照

片

	文  化

程  度
	
	工  作

年  限
	
	本 工 种

工作年限
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工  种
	
	性  别
	
	出  生

年  月
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	原技术
等  级
	
	取 得 原
等级时间
	
	现申报
等  级
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作单位
	

	学

习
培

训
经

历
	起  止  年  月
	培       训       单       位

	
	

	
	

	工
作
经
历
	起  止  年  月
	工       作       单       位

	
	

	
	

	
	

	
	

	自
我
鉴
定
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	单位

人事

部门

考核

意见
	           （公章）
年   月   日  
	主管单位人事部门意见
	           （公章）
年   月   日  

	地方

工考

管理

部门

意见
	         （公章）    

年   月   日  

	考

核

成

绩
	理论知识考试
	专业操作技能考核

	
	成绩
	
	成绩
	

	
	              （公章）
年   月   日  
	             （公章）
年   月   日  

	核

发

证

书

机

关

意

见
	                                            （公章）
年   月   日  


湖北省人力资源和社会保障厅制

附件6

武汉科技大学工人技术等级考核报名册（二级单位填写）
单位（盖章）：

	序号
	工作单位
	姓名
	身份证号码
	性别
	年龄
	文化

程度
	科目代码
	工种
	工龄
	本工种
工作年限
	现技术
等级
	取得现技术
等级时间
	申报技术
等级
	是否

参加

培训
	思政考核结果
	备注

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	
	

	注：1.科目代码要求按附件1规定的代码填写。

2.手工报表一律要求正楷填写，字迹清楚。

 3.以各二级单位为主管单位填报并盖章后，在规定的报名时间内交学校人事处。
	报名联系人：

联系人电话：

联系电子邮箱：


备注：思政考核结果为“优秀”、“合格”、“不合格”
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